MALGRAT TURISME, S.L.

MEMORIA DE L'EXERCICI TANCAT A 31 DE DESEMBRE DE 2615

NOTA 1. ACTIVITAT DE L’EMPRESA | INFORMACIO GENERAL

Activitat de I'empresa

La Societat fou constituida el dia 21 d'abril de 2010.
La seva activitat consisteix en promoure el turisme dins def municipi de Malgrat,
organitzant esdeveniments per tal d'atreure turisrme al municipi i fer les tasques

d'oficina de furisme.
El seu domicili fiscal i social es troba en el Carrer del Carme, 30, de Malgrat de

Mar (Barcelona).

NOTA 2. BASE DE PRESENTACIO DELS COMPTES ANUALS

Imatge fidel

Els comptes adjunts han estat obtinguts des dels registres comptables de la
Societat, i es presenten d'acord amb el Pla General de Comptabilitat de Pimes,
segons farticle 2.1 del Reial Decret 1515/2007, de manera que mosiren la
imatge fidel del patrimoni, de la situacioé financera i dels resultats de la Societat.
Els comptes estan sotmesos a l'aprovacié de la Junta General Ordinaria
d'Accionistes.

Comparacio de la informacié

Els comptes corresponents a I'exercici 2015 no presenten cap problema de
comparacio amb els de I'exercici 2014. L'estructura dels comptes no ha patit
cap variacié d'un any a I'alire.

NOTA 3. APLICACIO DE RESULTATS

Al ser el resultat del compte de pérdues i guanys 0, no es produeix cap
distribucié. . i




NOTA 4. NORMES DE REGISTRE I VALORACIO

Les normes de registre i valoracié emprades per la Societat en F'elaboracié dels
seus Comptes Anuals, son d’acord amb les disposades en el Reial Decret
1514/2007 de 16 de novembre.

Actius financers

Els actius financers mantinguts per la Sacietat es classifiquen com a actius
financers a cost amortitzat. Aquests actius es corresponent als comptes de
deutors comercial | altres comptes a cobrar, inversions financeres a curt termini

i tresoreria.
(Nota 6 de la memoria).

Fassius financers

Els passius financers mantinguts per la Societat es classifiquen com a passius
financers a cost amortitzat. Dins d'aquesta categoria s'han inclos els comptes
de creditors.

(Nota 7 de la membdria).

Ingressos i despeses

Els ingressos i les despeses s'imputen en funcié del principi de meritacio.
(Nota 10 de la memdria)

Subvencions
l.es subvencions originades durant I'exercici s’han imputat en &l compte de

perdues i guanys.
(Nota 11 de la memoria)

NOTA 5. IMMOBILITZAT MATERIAL, INTANGIBLE 1 INVERSIONS
IMMOBILIARIES

No existeix cap moviment en aquestes partides.




NOTA 6. ACTIUS FINANCERS

Actius financers a curt termini, excepte inversions en el patrimoni
d’empreses del grup, muliigrup i associades.

Crédits, derivats i allres

Exercici 2015 Exercici 2014

Actius financers a cost amortitzat 29.268,41 33.219,55

TOTAL 29.268,41 33.219,55

NOTA 7. PASSIUS FINANCERS
Passius financers a curt termini.

Derivats i altres

Exercici 2015 Exercici 2014

Passius financers a cost amartitzat 24.426 87 2282372

TOTAL 24.426,87 22.523,72

Venciment dels deutes al tancameant de I'exercici 2015

1 any TOTAL
Creditors comercial i 24.426,87 24.426,87
altres comptes a pagar.
~ .
Altres deutesfamb les Administracions
Pabliques. 10.498,98 10.498,98
TotaL |/ 34,925,85 34.925,85 \i\
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NOTA 8. FONS PROPIS

El capital social a 31 de desembre de 2015 estd representat per 10
participacions socials, totes iguals, acumulables i indivisibles, de 400 euros de
valor nominal cada una d'elles, numerades correlativament de la u a ia deu.

NOTA 9. SITUACIO FISCAL

La conciliacio de I'import net d'ingressos i despeses de I'exercici amb base de
I'impost sobre societats, és zero.

Segons les disposicions legals vigents les liquidacions d’impostos no poden
considerar-se definitives fins que no han estat inspeccionades per les autoritats
fiscals o ha transcorregut el termini de prescripcio de quatre anys.

NOTA 10. INGRESSOS | DESPESES

import net de la xifra de negocis

Euros

2015 2014
Prestacid de serveis 116.607,83 118.650,71
TOTAL 116.607,83 116.650,71
Alires despeses d'explotacid

Euros

2015 2014

Serveis exteriors 182.155,33 154.443,88
l Tributs & 0,00 105,84

Pérdues,
deterioraments,

7.187,41

189.342,74




NOTA 11. SUBVENCIONS, DONACIONS | LLEGATS

Detall de subvencions imputades en el compte de pérdues i guanys

Eurocs
2015 2014
Apartacio Ajuntament de Malgrat 242.580,16 207.372,03
Aportacio FIBM 150,00 150,00
TOTAL 242.730,16 207.522,03

NOTA 12. OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES

Durant 'exercici 2015 no sha realitzat operacions vinculades que siguin
significatives en referéncia al patrimoni o als resultats de la Societat.

NOTA 13. ALTRA INFORMACIO

Despeses del personal empleat en el curs de Pexercici

Euros
2015 2014
Sous i salaris 129.693,21 129.232,83
Seguretal Social a carrec de 'empresa 41.284,03 40.401,03

TOTAL 170.,977,24 169.633,96




Comparatiu salaris segons

pressupost
Euros
Pressupostat Real
2015 2015

Salaris ordinaris 106.000,00 107.104,05
Seguretat Social ordinaria 34.100,00 35.463,04
Total 140.100,00 142 ,567,09
Sous temporada 0,00 14.457,50
Seg. Social teamporada 5.820,89
Altres despeses socials 3.400,00
Partides imprevistos 21.000,00
Total 24.400,00 20.278,49
Comissions per venda d'excursions 4,981,66
Productivitat 3.000,00
Eleccions 150,00
TOTAL DESPESA SOCIAL 164.500,00 170.977.24

La partida corresponent a la despesa social, s'ha mantingut dins el pressupost,
tenint en compte el seglients matisos:

e {
¢ Una part del diferencial del pressupostat amb el total de despeses de \m j\ﬂf\/“‘g
personal es correspon a les comissions per venda d'excursions, despes ‘
que es causa directa dels ingressos per aquest concepte. L'impo N, \
d'aquest benefici ha estat un total de 19.014,17 €, que un cop tretes les /
comissions de 4.981,66 €, déna un resultat positiu de 14.032,51 €. La
partida de sous i salaris inclou la recuperaci6 de part de la paga extra de
I'any, 2012, per un import total de 752,34 €.

Fambé hi ha inclos despeses per el personal col-laborador en les

eleccions, que com reflecteix el quadre anterior puja 150 €.

= Per tal de mantenir els mateixos drets del personal de I'empresa envers
(;;;,:;Mm - els que tenen el personal vinculat directament amb PAjuntament, hi ha 7
/\\ hagut un compiement de productivitat per import de 3.000 £, quantitat /
- aguesta que no estava pressupostada, donat que la mdieixa no
“““hm_m__ﬁw: decideix fins a finals de cada exercici. 4
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Aquests punts en relacio a quantitats imprevistes, junt amb el benefici generat
per les excursions realitzades, fa que el cost real de les despeses socials es
mantinguin dins el pressupost.

Nombre mifja de persones empleades en el curs de FPexercici, per
]

categories
CATEGORIES NOMBRE MITJA D'EMPLEATS
EXERCIC! 2015 EXERCICI| 2014

Homes Dones Totat Homes Dones Total
Gerent 1,00 1,00
Adjunt gerencia 1,00 1,00
Aux.
Administratiu 0,60 0,55
Aux.Técnic
Turisme 1,00 1,00
Oficial de 2a
(Recep. Amb
idiomes) 0,85 0,73
TOTAL 1 1,00 3,45 1,00 3,28 4,28

NOTA 14. INFORMACIO SOBRE EL MEDI AMBIENT | DRETS D’EMISSIO
DE GASOS D’EFECTE HIVERNACLE

No existeix cap partida de naturalesa medi ambiental.

NOTA 15. INFORMACIO SOBRE EL PERIODE MIG DE PAGAMENT A
PROVEIDORS.

N
A continuacié es detalla la informacio sobre el periode mig de pagament a (\]\v -
proveidors en operacions comercials desenvolupades durant 'exercici, sense

incloure informaci¢ comparativa amb 'exercici anterior, al tractar-se del primer

any d’aplicacio d’aguesta resolucio:

Exercici 2015

/ Dies

Periode mig de pagament a proveidors 8,63

o

Durant I'exercici fa Societat ha complert amb les lleis que estableixen ejérmml——
maxim de pagament d'operacions comercials.




El termini maxim legal de pagament aplicable a la Societat en els exercicis
20151 2014, ha estat de 60 dies conforme a la llei 3/2004 per la que s'establien
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials. Aquesta llei
ha estat modificada per la llei 4/2013 de 22 de febrer que estableix des de la
data de la seva aplicacio, un maxim fegal de 30 dies, excepte que existeixi un
acord entre les parts per ampliar-lo, amb un termini maxim de 60 dies.

NOTA 16. MESURES RETRIBUTIVES LLE! 36/2014 DE PRESSUPOSTOS
GENERALS DE L’ESTAT PER L’ANY 2015

La Socletat ha complert amb les mesures retributives i de condicions de treball,
en qué no hi ha hagut cap increment de les retribucions integres dels seus
empleats en 2014 respecte a les retribucions vigents a 31 de desembre de
2013, en termes d'homogeneitat per els dos periodes, art. 20 Llei 36/2014.

Malgrat de Mar, 2 31 de marg de 2016.




