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AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

Ajuntament de Malgrat de Mar
Serveis Generals

Carme, 30 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)

Tel. 93 765 33 00 - Fax 93 761 09 93
serveisgenerals@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat
NIF: PO810900A

ACTA CID
Identificacio de la sessio

Dia: dijous, 14 de novembre de 2024
Hora: 19h a 19.15h

Lloc: Sala de Juntes

Amb el seguent

Hi assisteixen

GPM PSC-CP

Sra. Sonia Vinolas Mollfulleda, alcaldessa-presidenta
Sr. Jordi Lluis Farré Adrogué

Sr. Agustin Marin Ortega

GPM Junts per Malgrat-CM
Sra. Carme Ponsa Monge

Sr. Miguel Angel Ruiz Giménez
Sra. Carme Cernicharo Lépez

GPM ERC-AM
Sra. Patricia Bernadas Valdez
Sr. Jordi Masats Ordi

GPM MeM-PL
Sr. Jofre Serret Ballart
Sra. Mireia Hernandez Machado

GPM PP
Sra. Ana Vega Raya

GPM CUP-AM
Sr. Enric Zaldo Aubanell,

Assisteixen el Sr. Victor Martinez del Rey, director General, el Sr. Ramon Boada
Oliveras, interventor i el secretari de I'Ajuntament el Sr. Emili Tapias Sola, que dona fe

de l'acte.

Oberta la sessid per la Presidéncia, i després de comprovar l'existéncia de quorum
d'assisténcia necessaria perqué pugui esser iniciada, es procedeix a conéixer dels

assumptes inclosos en el seglent,
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Ordre del dia
1) PART RESOLUTIVA
1.- Aprovar I'acta de les sessio anterior celebrada el dia 21 de novembre d’enguany.

Dictamens

2.- Aprovar inicialment el Pressupost General per a I'exercici 2025 integrat pel
Pressupost de I'’Ajuntament, exp. F1102024000001.

3.- Aprovar la Plantilla Organica de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, exp.
C1102024000001.

4.- Aprovar la relacio de llocs de treball per al 2025, exp. C1212024000001.
2) PART DELIBERATIVA | DE CONTROL

Control i sequiment del govern municipal

5.- Moci6 presentada pels grups municipals de la CUP i d’ERC en suport a la
pagesia del Pla de Balasc, exp. A1302024000015.

6.- Moci6 presentada pel grup municipal d’ERC per aplicar un recarrec a I'IBIl als
habitatges desocupats permanents i la possibilitat de bonificar aquells habitatges
amb una renda limitada fixada, exp. A1302024000016.

7.- Resolucions dictades per 'Alcaldia de la 2024/3446 a la 2024/3749.

8.- Precs i preguntes

Desenvolupament de la sessié

1.- Aprovar I’'acta de la sessio anterior celebrada el dia 21 de novembre d’enguany.

La presidenta obre la sessio i pregunta si algun membre de la Comissié Informativa
Directorial ha de formular alguna observacio al contingut de I'acta de la sessi6 anterior
celebrada el dia 21 de novembre d'enguany, la copia de la qual s'ha distribuit juntament
amb la convocatoria.

Sense cap observacié es considera i es declara aprovada per unanimitat dels membres
assistents.
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Ajuntament de Malgrat de Mar

| Serveis Generals

Carme, 30 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)

Tel. 93 765 33 00 - Fax 93 761 09 93
serveisgenerals@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat
NIF: PO810900A

Dictamens pel PLE

2.- Aprovar inicialment el Pressupost General per a I’exercici 2025 integrat pel
Pressupost de I’Ajuntament, exp. F1102024000001

PRESSUPOST PER A L’EXERCICI DE 2025.- Aprovacio.

El Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg, complementaria de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de régim local, desenvolupada quant al capitol | del titol VI, en
matéria de pressupostos, pel RD 500/1990, de 20 d'abril, que reglamenta
pressupostariament el Text refés abans esmentat, determina a l'article 164 que les
entitats locals elaboraran i aprovaran anualment un pressupost general, en el qual
s'integraran el pressupost de la propia entitat, els dels organismes autonoms d'ella
dependents, aixi com els estats de previsio de despeses i ingressos de les societats
mercantils, el capital social de les quals pertanyi integrament a I'entitat local.

Vist I'expedient de tramitacié de pressupostos, corresponents a I'exercici de 2025

En I'expedient figura I'informe de la Intervencié General, d’avaluacié del compliment de
I'objectiu d’estabilitat pressupostaria, que s’eleva al Ple, emés amb caracter independent
i que s’incorpora al previst a l'article 168.4 del RDL 2/2004, en compliment d’alldo que
disposa larticle 16.2 del Reglament de desplegament de la Llei d’Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera en la seva aplicacio a les entitats locals.

Vist que I'd0rgan competent per a I'aprovacio del pressupost és el Ple de la Corporacio,
conforme determina I'article 33.2.c) de la Llei 7/1985 i I'article 168.4 del TRHL.

Vista la proposta d’Alcaldia, de data 2 de desembre de 2024, la Comissio, amb els
vots a favor de PSC-CP, JxMalgrat-CM i MeM-PL (dotze vots ponderats) i les
abstencions d’ERC, PP i CUP (cinc vots ponderats) dictamina favorablement
I’adopcioé dels acords segiients:

Primer. Aprovar inicialment el Pressupost General per a I'exercici 2025 integrat pel
Pressupost de I'Ajuntament, que es detalla a continuacio :

e Pressupost d’ingressos:
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Capitol Descripcié
1 Impostos directes 10.636.000,00
2 Impostos indirectes 250.000,00
3 Taxes, preus publics i altres ingressos 4.913.575,00
4 Transferéncies corrents 6.940.750,00
5 Ingressos patrimonials 260.475,00
6 Alienacidé d'inversions reals 400,00
7 Transferéncies de capital 950.550,00
8 Actius financers 36.000,00
9 Passius financers 2.872.450,00

Total pressupost d'ingressos 26.860.200,00

e Pressupost de despeses:

Capitol Descripcio

1 Despeses de personal 11.246.700,00
2 Depeses corrents en béns corrents i serveis 11.081.675,00
3 Despeses financeres 24.000,00
4 Transferéncies corrents 526.525,00
6 Inversions reals 3.836.075,00
7 Transferéncies de capital 109.225,00
8 Actius financers 36.000,00
9 Passius financers -

Total pressupost de despeses 26.860.200,00

Segon. Aprovar les bases d’execucié del pressupost.

Tercer. Donar-se per assabentat de I'informe d’avaluacié del compliment de I'objectiu
d’estabilitat pressupostaria, sostenibilitat financera (limit d’endeutament), emeés per la
Intervencié General amb caracter independent i que s’incorpora d’acord amb al previst
a l'article 168.4 del TRHL, en compliment d’alld que disposa l'article 16.2 del Reglament
de desplegament de la Llei general d’estabilitat pressupostaria en la seva aplicacio a les
entitats locals.

Quart. Exposar al public el Pressupost General, prévia la insercié del corresponent
anunci al Butlleti Oficial de la Provincia Barcelona i en el tauler d’anuncis de la seu
electronica de la corporacio, pel termini de quinze dies habils, durant els quals els
interessats que ho sol-licitin podran examinar-lo i presentar reclamacions davant del Ple.
El Pressupost es considerara definitivament aprovat si durant el citat termini no
s'haguessin presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara del termini d'un
mes per a resoldre-les.

Cinqué. Remetre copia del pressupost, definitivament aprovat, a I'’Administracié de
I'Estat i al Departament de Governacié de la Generalitat de Catalunya.
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Ajuntament de Malgrat de Mar
Serveis Generals

Carme, 30 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)

Tel. 93 765 33 00 - Fax 93 761 09 93
serveisgenerals@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat
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3.- Aprovar la Plantilla Organica de P’Ajuntament de Malgrat de Mar, exp.
C1102024000001.

Fets

Els ens locals aproven anualment mitjangant llur pressupost, les plantilles les quals han
de comprendre totes les places reservades a cada classe de personal (art. 283 del text
refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya).

Les plantilles de personal, com tipica manifestacio de I'autopotestat d’autoorganitzacio,
estructuren les places en diferents cossos i escales, tenen un ambit més reduit que les
RLLT que determinen les caracteristiques essencials de la plaga i els requisits per la
seva ocupacio. La seva finalitat és predominantment d’ordenacié pressupostaria, rad
per la qual s’aprova juntament amb el pressupost i conforma una partida d’aquest. La
plantilla pot preveure un nimero de funcionaris menor que I'establert a la RLLT, perd no
pot contradir les seves previsions. L’aprovacié de la plantilla en cap cas pot modificar la
RLLT.

Memoria de Recursos Humans que consta a I'expedient electronic.

Respecte de la plantilla de I'exercici 2024 cal efectuar una série de modificacions, en
referéncia a la creacié de noves places i/o reconversié que son consequéncies de la
modificacié de la Relacié de Llocs de Treball i que consten a la memoria de personal
exercici pressupostari 2025, i aquestes es detallen a continuacio:

Modificacions de llocs relatius a personal funcionari:

¢ Modificacié funcional i organitzativa del lloc de treball Técnic/a auxiliar Policia
Local (fitxa 0118PL), C1 16, passant a denominar-se Técnic/a auxiliar de
Direccié General (fitxa 0118DG), passant aquesta plaga a dependre
directament de la Direccid General, comportant la supressié de certes
funcions en I'ambit de la Policia Local i noves funcions en I'ambit de la
Direccié General.

¢ Modificacio funcional del lloc de treball Administratiu/va (fitxa 0007SG),
adscrit a I'Arxiu. Comporta la modificacio i actualitzacio de certes funcions de
la fitxa.

¢ Modificacié de les funcions del lloc de treball Administratiu/va polivalent
Serveis Generals (fitxa 0113SG) C1 16, passant a denominar-se
Administratiu/va polivalent de Serveis Generals-TIC (fitxa 0113SG) que
comporta la redistribucié de certes funcions i la incorporacié de funcions
administratives del servei de Tecnologia i Comunicacions i Transparéncia.

¢ Creacio d'una plaga de Técnic/a Suport Intervencio, A2 20, (fitxa 0125SE),
per tal de reforgar les necessitats tecniques de les funcions d’Intervencié a
I'’Area de Serveis Economics, i que la seva provisié comportaria 'amortitzacié
d’'una plaga d’administratiu/a.
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¢ Increment efectius a la plaga de Sergent C1 20, passant de 4 a 5 efectius, i
que comportara I'amortitzacié d’'una plaga Caporal C1 18, passant de 9 a 8
efectius.

Per tant la plantilla de personal funcionari resta predeterminada en 109 places (93
efectius).

Modificacions de llocs relatius a personal laboral:

¢ Modificacié funcional i organitzativa del lloc de treball Responsable
Espais Verds (fitxa 0038ST), C2 14, passant aquesta placa de dependre
de Serveis en el Territori a dependre directament de I’Area de Territori i
Sostenibilitat, per tal coordinar I'Oficina de Projectes Urbans de nova
creacio, comportant la supressio de certes funcions en I'ambit dels Espais
Verds de Serveis en el Territori i noves funcions en 'ambit de la sostenibilitat
i biodiversitat de I'’Area de Territori i Sostenibilitat.

Per tant la plantilla de personal laboral resta predeterminada en 97 places (78
efectius).

Fonaments de Dret

En I'ambit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganitzacié es
desenvolupen a través de la plantilla (articles 283 i segients LMRLC i 28 a 33 del
TUFPC). Aquests preceptes permeten que I'Ajuntament acordi I'amortitzacio i la
reconversio de les places i llocs de treball. Tanmateix, a I'apartat 4 de I'article 283 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’ abril, pel que s’aprova el Text refds de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya, en relacié al tramit que ha de seguir-se un cop aprovada
la plantilla, essent requisit necessari enviar copia de la al Departament de Governacié i
Relacions Institucionals en el termini de trenta dies des de I aprovacid, i havent-se de
publicar integrament en el BOP i en el DOGC.

L’article 25 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, estableix que la plantilla de personal de les
entitats locals ha d'estar integrada per la relacié detallada per cossos, escales,
subescales, classes i categories de les places en qué s'integren els funcionaris, el
personal laboral i I'eventual agrupades, indicant la denominacié d'aquests, el nombre de
places que les constitueixen, el nombre de les que es trobin vacants i el grup a qué
pertanyin, d'acord amb la titulacié exigida per al seu ingrés.

L’article 26 del mateix Decret 214/1990, estableix que I'entitat local ha d'aprovar
anualment la plantilla en la mateixa sessié en que s'aprovi el pressupost. Un exemplar
de la plantilla amb el total de les retribucions del personal que se'n dedueixi i de la relacio
de llocs sera un dels documents que integren el pressupost.

L’estructura de la plantilla ha de ser conforme als articles 36 a 43 del capitol Il del mateix
Decret 214/1990.

Finalment pel que fa al procediment d’aprovacioé de la plantilla s’haura de seguir el qué
disposen els articles 126 al 129 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel
qual s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local,
a l'article 22.2 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, de Bases de regim local i a I'article 52.2.j) del

6
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Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya.

L’aprovacio de la plantilla és competéncia plenaria indelegable (art. 52.2.j) text refés
LMRLC) i una vegada aprovada pel Ple s'ha de publicar, en el termini dels trenta dies
seglients al d'aquesta aprovacid, en el BOP i en el DOGC, trametent-ne copies a
I'Administracié de I'Estat i al Departament de Governacié de la Generalitat.

Informe conjunt de Secretari i Técnic de Recursos Humans.
Informe de la Intervencié municipal.
Mesa General de Negociacid, pel proper dia 04.12.2024.

Vista la proposta d’Alcaldia, de data 4 de desembre de 2024, la Comissio, amb els
vots a favor de PSC-CP, JxMalgrat-CM i MeM-PL (dotze vots ponderats) i les
abstencions d’ERC, PP i CUP (cinc vots ponderats) dictamina favorablement
I’adopciod dels acords segiients:

Primer. Aprovar la Plantilla Organica de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, que figura com
a annex al present acord i que ha de regir durant I'exercici 2025 de conformitat amb el
referit article 26 del Decret 214/1990 i I'article 28 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un unic text determinats preceptes de la funcio
publica a Catalunya.

Aixi mateix, caldra publicar-la en el BOP i en el DOGC, de conformitat amb l'article 28
del referit reglament (214/1990)

Segon. Trametre copia de la referida Plantilla Organica a I'administracid de I'Estat
(Ministerio para las Administraciones Publicas) i a la Generalitat de Catalunya
(Departament de Governacio i Relacions Institucionals).

ANNEX

PERSONAL DIRECTIU

Directius Publics Professionals. 1

Numero Grup Vacants

-

Director/a General (Régim funcionari) | A1 | 0

PERSONAL FUNCIONARI

Escala d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.............ccccoeeueeeveercenucne 3

Numero  Grup Vacants

SECRETARIA 1 A1 0
INTERVENTOR/A 1 A1l 0
TRESORER/A 1 A1 1
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Escala d’Administracié General

31

Numero  Grup Vacants
SOTSESCALA TECNICA 1 A1 1
SOTSESCALA DE GESTIO 5 A2 1
SOTSESCALA ADMINISTRATIVA 20 C1 0
SOTSESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA 4 C2 0
SOTSESCALA SUBALTERNA 1 AP 0
Escala d’Administraci6 Especial 22
SOTSESCALA TECNICA Numero  Grup Vacants
Técnics/ques superiors
CAP AREA TERRITORI | SOSTENBILITAT 1 A1 1
TECNIC/A SUPERIOR ENGINY ERIA 1 A1 0
CAP UNITAT ADMINISTRATVA T. | SOSTENBILITAT 1 A1 0
LLETRAT/DA TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC ADMINISTRATIU 2 A1 1
TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTURA 2 A1 2
CAP AREA SERVEIS A LA PERSONA 1 A1 0
TECNIC/A ARXIU 1 A1 1
TECNIC/A MEDI AMBIENT (PENDENT PROMOCIO) 1 A1 1
Técnics/ques mitjos
ARQUITECTE/A TECNIC/A 1 A2 0
TECNIC/A MIG ENGINY ERIA 1 A2 0
TECNIC/A MEDI AMBIENT 1 A2 0
TECNIC/A MIG INSPECCIO OBRES - TRIBUTS 1 A2 0
TECNIC/A MIG ACTVITATS 1 A2 0
Técnics/ques auxiliars
TECNIC/A AUXILIAR CADASTRE 1 C1 0
TECNIC/A AUXILIAR ESTADISTICA | POBLACIO 1 C1 0
TECNIC/A AUXILIAR DESPORTS 1 C1 0
TECNIC/A AUXILIAR DIRECCIO GENERAL 1 C1 0
TECNIC/A AUXILIAR JOVENTUT 1 C1 1
Auxiliars técnics/ques
AUXILIAR TECNIC/A JOVENTUT 1 C2 0
AUXILIAR TECNIC/A ALCALDIA | SERVEIS GENERALS 1 Cc2 1
SOTSESCALA SERVHS ESPECIALS Numero  Grup Vacants
POLICIA LOCAL 53 5
INSPECTOR/A 1 A2 0
SOTS-INPECTOR/A 1 C1 0
SERGENT 5 C1 2
CAPORAL 8 C1 2
AGENTS 38 C1 1
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PERSONAL LABORAL

Nomde la plaga Numero Grup Vacants
TECNIC/A INFORMATICA - COMUNICACIO (P. PROMOCIO) 1 A1 1
CAP AREA QUALITAT DE VIDA 1 A1 0
Técnics/ques mitjos. 19
Nom de la plaga Numero  Grup Vacants
TECNIC/A INFORMATICA - COMUNICACIO 1 A2 0
TECNIC/A  PROMOCIO MUNICIPI | DESENVOLUPAMENT 1 A2 1
ECONOMIC
TECNIC/A DE COMUNICACIO- PREMSA 1 A2 0
DIRECTOR/A RADIO MUNICIPAL 1 A2 0
TECNIC/A GIS — CADASTRE 1 A2 0
COORDINADORA D'ACCIO SOCIAL 1 A2 0
TREBALLADOR/A SOCIAL 4 A2 0
EDUCADOR/A SOCIAL 2 A2 1
TECNIC/A DINSERCIO LABORAL 1 A2 0
DOCENT RESPONSABLE ESCOLA ADULTS 1 A2 0
DOCENT ESCOLA ADULTS 4 A2 0
TECNIC/A ENSENY AMENT 1 A2 0
Técnics/ques auxiliars 8
Nom de la plaga Numero Grup Vacants
TECNIC/A AUXILIAR DE CULTURA 1 C1 0
TECNIC/A AUXILIAR BIBLIOTECA 3 C1 3
TECNIC/A AUXILIAR TIC 2 C1 0
TECNIC/A AUXILIAR PROMOCIO MUNICIPI | 2 1 1
DESENV OLUPAMENT ECONOMIC
Administratius/ves. 1
Nom de la plaga Numero = Grup Vacants
[ADMINISTRATIUVA OAC 1 [ caa] o
Auxiliars técnics/ques. o7
Nomde la plaga Numero Grup Vacants
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA OAC 1 C2 0
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 Cc2 0
AUXILIAR INFORMACIO | TURISME 2 C2 0
AUXILIAR TECNIC/A ALCALDIA | SERVEIS GENERALS 1 Cc2 0
AUXILIAR TECNIC/A TIC 1 C2 0
AUXILIAR INFORMACIO | TURISME 2 c2 2
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Encarregats/des i personal qualificat d'oficis. 29
Nom de la plaga Numero  Grup Vacants
RESPONSABLE ENLLUMENAT 1 C2 0
RESPONSABLE ESPAIS VERDS 1 Cc2 0
RESPONSABLE VIA PUBLICA | OBRES 1 Cc2 1
OFICIALS 12 ENLLUMENAT 5 C2 1
OFICIALS 12 ESPAIS VERDS 5 Cc2 1
OFICIALS 12 VIA PUBLICA | OBRES 5 C2 2
OFICIALS ESPAIS VERDS 5 Cc2 1
OFICIALS VIA PUBLICA | OBRES 5 Cc2 0
SUPERVISOR/A DE QUALITAT 1 Cc2 1
Personal no qualificat d’oficis. 10
Nom de la plaga Numero Grup Vacants
OPERARIA ENLLUMENAT 1 AP 0
OPERARIA ESPAIS VERDS 4 AP 0
OPERARIA VIA PUBLICA | OBRES 4 AP 0
ESPECIALISTA ESTRUCTURES LUDIQUES 1 AP 0
Personal subaltern. 19
Nom de la plaga Numero Grup Vacants
CONSERGES INSTAL.LACIONS 10 E 3
CONSERGES ESCOLA ADULTS 2 E 0
CONSERGES SERVEIS A LA PERSONA 3 E 0
TELEFONISTA QUALITAT DE VIDA 1 E 0
SUBALTERN/A INFORMACIO 1 E 0
AGENTS CIVICS 2 E 0

4.- Aprovar la relacio de llocs de treball per al 2025, exp. C1212024000001
Fets

Els ens locals aproven anualment mitjangant llur pressupost, les plantilles les quals han de
comprendre tots els llocs de treball reservats a cada classe de personal (art. 283 del text
refos de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya).

L’organitzacid efectiva dels recursos humans depén de la Relacié de Llocs de treball, i per
tant les amortitzacions, creacions i modificacions per adaptacions dels llocs de treball
depenen de la mateixa.

El nombre d’efectius d’un lloc de treball figura en la plantila mentre que la definicié de
funcions i configuracié essencial de les places figura en la Relacié de llocs de treball.

L’organitzacié és potestat d’autogovern arrelada, que si bé no depén de les limitacions
pressupostaries de reposicio o d’alteracié de la Massa Salarial, si que és afectada en la seva
aplicacio efectiva per aquestes limitacions en la normativa legal pressupostaria i per tant la
Plantilla a aprovar s’ha d’adequar al Pressupost.
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Correspon al Ple I'aprovacié de la plantilla municipal amb el Pressupost i la corresponent
modificacié de la relacié de llocs de treball en qualsevol moment sempre que es justifiqui la
necessitat.

En tot cas, i conforme I'Estatut Basic de I'Ocupacié Publica, es necessaria la participacio de
la representacio dels treballadors en la instruccié de I'expedient de forma prévia a I'aprovacié
al Ple.

La plantilla per l'anualitat 2025 esta previst que s’aprovi en sessié plenaria de data
19.12.2024.

Respecte la Relacié de Llocs de treball cal efectuar una série de modificacions, en referéncia
a la possible creacié de nous llocs de treball i/o a la reconversié de llocs de treball, aixi com
I'amortitzaci6 d’alguns altres i aquests es detallen a continuacio:

Modificacions de llocs relatius a personal funcionari:

¢ Modificacié funcional i organitzativa del lloc de treball Tecnic/a auxiliar Policia
Local (fitxa 0118PL), C1 16, passant a denominar-se Técnic/a auxiliar de
Direccié General (fitxa 0118DG), passant aquesta plagca a dependre
directament de la Direccié General, comportant la supressié de certes funcions
en I'ambit de la Policia Local i noves funcions en I'ambit de la Direccié General.

¢ Modificacié funcional del lloc de treball Administratiu/va (fitxa 0007SG), adscrit
a I'Arxiu. Comporta la modificacio i actualitzacié de certes funcions de la fitxa.

¢ Modificacié de les funcions del lloc de treball Administratiu/va polivalent Serveis
Generals (fitxa 0113SG) C1 16, passant a denominar-se Administratiu/va
polivalent de Serveis Generals-TIC (fitxa 0113SG) que comporta la
redistribucié de certes funcions i la incorporacié de funcions administratives del
servei de Tecnologia i Comunicacions i Transparéncia.

e Creacio d’'una plaga de Técnic/a Suport Intervencio, A2 20, (fitxa 0125SE), per
tal de reforgar les necessitats técniques de les funcions d’Intervencié a I'Area de
Serveis Economics, i que la seva provisié comportaria 'amortitzacio d’una plaga
d’administratiu/a.

¢ Increment efectius a la plaga de Sergent C1 20, passant de 4 a 5 efectius, i que
comportara I'amortitzacié d’'una plaga Caporal C1 18, passant de 9 a 8 efectius.

Per tant la plantilla de personal funcionari resta predeterminada en 109 places (93
efectius).

Modificacions de llocs relatius a personal laboral:

¢ Modificacié funcional i organitzativa del lloc de treball Responsable Espais
Verds (fitxa 0038ST), C2 14, passant aquesta placa de dependre de Serveis
en el Territori a dependre directament de I’Area de Territori i Sostenibilitat,
per tal coordinar I'Oficina de Projectes Urbans de nova creacid, comportant la
supressié de certes funcions en I'ambit dels Espais Verds de Serveis en el
Territori i noves funcions en 'ambit de la sostenibilitat i biodiversitat de I'Area de
Territori i Sostenibilitat.

Per tant la plantilla de personal laboral resta predeterminada en 97 places (78 efectius).
11
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Fonaments de Dret

La proposta de canvis en la Relacié de llocs de treball pretén donar resposta a les
necessitats de recursos humans, d’acord amb les prioritats d’actuacio fixades per 'Equip de
Govern, dins de les disponibilitats organitzatives i econdmiques de la corporacio, d’acord
amb els principis de racionalitat economica i eficiencia i amb respecte als principis enumerats
al llarg d’aquest informe.

L’article 140 de la Constitucié Espanyola, reconeix la competéncia sobre I'autoorganitzacié
dels ens locals tal com estableix I'article 4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril LBRL i I'art. 8.1 del
Text Refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya. L’autoorganitzacié s’exerceix
servint els interessos publics que els sé6n encomanats i d’acord al principi d’eficacia, en virtut
de l'article 6 de la LBRL i I'article 7.1 de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
(TUFPC).

En I'ambit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganitzacié es
desenvolupen a través de la plantilla i relacié de llocs de treball (articles 283 i seglents
LMRLC i 28 a 33 del TUFPC). Aquests preceptes permeten que I'Ajuntament acordi la
creacio, amortitzacio i la reconversio de les places i llocs de treball. Tanmateix, a 'apartat 4
de l'article 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’ abril, pel que s’aprova el Text refés de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya, en relacié al tramit que ha de seguir-se un
cop aprovades la plantilla i la relacio de llocs de treball, essent requisit necessari enviar copia
de la plantilla i de la relacio de llocs de treball al Departament de Governacié i Relacions
Institucionals en el termini de trenta dies des de I' aprovacié, i havent-se de publicar
integrament en el BOP i en el DOGC.

La Relacioé de llocs de treball és un instrument de la potestat d’autoorganitzacio de les
entitats locals reconeguda a l'article 4.1 a) de la Llei de Bases de Régim local, que es
manifesta en la discrecionalitat per configurar una organitzacié peculiar i adaptada a les
necessitats de cada administraci6. La RLT constitueix un acte administratiu. Les
caracteristiques fonamentals d’aquesta soén [l'obligatorietat, modificabilitat, revisabilitat
jurisdiccional, inderogabilitat singular, caracter d’acte negociat i publicitat.

Cal destacar la senténcia de 5 de febrer de 2014 (EDJ 2014/31816) de la Seccié 72, Sala
Tercera, del Contencids-administratiu quant a la naturalesa juridica de la RLLT. La resolucio
estableix que les RLLT sén “a tots els efectes” actes administratius, com a conseqiiéncia de
qué contra elles no hi cap recurs de cassacio davant del TS.

A través de l'ordenacié de mitjans personals se satisfan les necessitats municipals. La
legislacio basica del TREBEP (Text Refés Estatut Basic de I'empleat public) estableix en el
seu article 72 que “En el marc de les seves competéncies d’autoorganitzacio les
Administracions Publiques estructuren els seus recursos humans d’acord amb les normes
que regulen la seleccio, la promocié professional, la mobilitat i la distribucié de funcions i
d’acord amb el que preveu aquest capitol”, i , en l'article 74, relatiu a 'ordenacio dels llocs
de treball, estableix que ‘“les administracions publiques estructuraran la seva organitzaci6 a
través de relacions de llocs de ftreball o altres instruments organitzatius similars que
comprendran, almenys, la denominacié dels llocs, els grups de classificacié professional, els
€c0Ssos 0 escales, si s‘escau, a que estiguin adscrits, els sistemes de provisio i les
retribucions complementaries. Aquests instruments seran publics”.

En el concret ambit de I'administracio local, els articles 90.2, de la Llei de Bases de Régim
local 236 i126.4 del Reial Decret Legislatiu 781/1986 de 18 d’abril estableixen I'obligacio de
les entitats locals de formar la relacié de tots els llocs de treball existents en la seva
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organitzacio, a la qual cosa cal afegir la possibilitat, a 'empara de la disposicio transitoria 2a
del Reial decret 861/1986, d’optar per establir un cataleg a efectes de complement especific
mentre no es dictin per 'Estat normes en relacié amb la RLT de les entitats locals. També
hauran d’aprovar les entitats locals, com annex al pressupost, les seves plantilles de
personal.

Pel qué fa a les relacions de llocs de treball s’aplicara el qué disposa l'article 15 de la Llei
30/84 de 2 d’agost, de mesures per a la Reforma de la funcié publica.

Finalment pel qué fa al procediment d’aprovacio de la relacié de llocs de treball s’haura de
seguir el que disposen els articles 126 al 129 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim
local, a l'article 22.2 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, de Bases de régim local i a I'article 52.2.j)
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya.

La modificacié de la RLT és competéncia plenaria indelegable (art. 52.2..j) text refés
LMRLC) i una vegada aprovada pel Ple s'ha de publicar, en el termini dels trenta dies
seglients al d'aquesta aprovacid, en el BOP i en el DOGC, trametent-ne copies a
I'Administracio de I'Estat i al Departament de Governacié de la Generalitat (art. 28 D. 214/90).

Es necessaria la prévia negociacié amb la representacié sindical, estant prevista la Mesa de
Negociacié pel proper 04.12.2024.

Informe conjunt del Secretari i técnic de Recursos Humans.

Vista la proposta d’Alcaldia, de data 4 de desembre de 2024, la Comissio, amb els
vots a favor de PSC-CP, JxMalgrat-CM i MeM-PL (dotze vots ponderats) i les
abstencions d’ERC, PP i CUP (cinc vots ponderats) dictamina favorablement

I’adopcié dels acords segiients:

Primer. Aprovar la modificacio de la relacioé de llocs de treball (RLT) per a I'anualitat 2025
i que determina el seguient:

1.1 Creacions:

[ Lloc [ Régim [ Grup [ Nivell [ Efectius | CcD [ CE [ GC | Jornada |
| Técnic/asuportintervencio | F [ A2 | 20 | 1 | 7.365,25€ | 16.736,59€ | 2 | 100% |

: Lloc de treball.

: Regim o naturalesa (Funcionari/Laboral).
: Grup o categoria professional

Nivell

: Efectius

: CD (Complement de Destinacio)

: CE (Complement Especific)

: GC: Epigraf grup de cotitzacio

: Jornada.

CONOURWN =

1.2 Modificacions:

¢ Modificacié funcional i organitzativa del lloc de treball Técnic/a auxiliar Policia
Local (fitxa 0118PL), C1 16, passant a denominar-se Tecnic/a auxiliar de
Direccio General (fitxa 0118DG), passant aquesta plaga a dependre directament
de la Direccié General, comportant la supressié de certes funcions en I'ambit de
la Policia Local i noves funcions en I'ambit de la Direccié General.
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¢ Modificacio funcional del lloc de treball Administratiu/va (fitxa 0007SG), adscrit a
I’Arxiu. Comporta la modificacié i actualitzacié de certes funcions de la fitxa.

e Modificacié de les funcions del lloc de treball Administratiu/va polivalent Serveis
Generals (fitxa 0113SG) C1 16, passant a denominar-se Administratiu/va
polivalent de Serveis Generals-TIC (fitxa 0113SG) que comporta la redistribucio
de certes funcions i la incorporacié de funcions administratives del servei de
Tecnologia i Comunicacions i Transparencia.

e Increment efectius a la placa de Sergent C1 20, passant de 4 a 5 efectius, i que
comportara I'amortitzacié d’'una plaga Caporal C1 18, passant de 9 a 8 efectius.

¢ Modificacio funcional i organitzativa del lloc de treball Responsable Espais Verds
(fitxa 0038ST), C2 14, passant aquesta plaga de dependre de Serveis en el
Territori a dependre directament de I'Area de Territori i Sostenibilitat, per tal
coordinar I'Oficina de Projectes Urbans de nova creaci6, comportant la supressio
de certes funcions en I'ambit dels Espais Verds de Serveis en el Territori i noves
funcions en I'ambit de la sostenibilitat i biodiversitat de I'Area de Territori i
Sostenibilitat.

1. 3 Amortitzacions:

Caporal de Policia Local, passant de 9 a 8.
Administratiu/va SSEE, un cop provisionat el lloc de Técnic/a suport Intervencio.

Segon. Aprovar la fitxa descriptiva 0125SE Técnic/a suport Intervencio, que consta a
I'expedient electronic.

Tercer. Aprovar la modificacié de les fitxes de treball, que consten a I'expedient electronic:

Fitxa 0007SG_Administratiu/va arxiu

Fitxa 0038ST_Responsable Espais Verds

Fitxa 0113SG_Administratiu/va polivalent Serveis Generals TIC
Fitxa 0118DG_Tecnic/a auxiliar Direccio General

Quart. Manifestar que les determinacions de la present modificacio de la relacié de llocs de
treball s'incorporen al Pressupost Municipal per I'exercici 2025, per tant les incidéncies de
caracter economic es condicionen a I'aprovacié definitiva del Pressupost de 2025.

Cinqué. Publicar la present modificacid, amb extracte de les plaga de nova creacio i
amortitzacio, juntament amb I'anunci que correspongui a I'aprovacié definitiva del Pressupost
de l'exercici 2025. Tanmateix, trametre copia integra de la modificacié al Departament de
Presidéncia de la Generalitat de Catalunya i al Ministeri de Hacienda y Administraciones
Publicas, d'acord amb I'article 28 del Decret 214/1990.

Siseé. Notificar els presents acords a les interessats i delegats/des dels treballadors/es.
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Dictamens per la JGL

5.- Aprovar els preus publics pels tallers del Centre Civic 2025, exp.
L2302024000005.

Antecedents

La Junta de Govern Local en sessio ordinaria celebrada el dia 3 d’octubre de 2024
adopta, entre d'altres els seguents acords:

Antecedents
(..)Acords

Primer. Prorrogar per 'anualitat 2025 — segona prorroga de I'1 de gener de 2025 al 31 de
desembre de 2025 — el contracte del servei de dinamitzacié de I'equipament municipal Centre
Civic de Malgrat, a I'empresa TRIFUSIO PROJECTES CULTURALS S.L. per un import de
33.588,39 euros IVA inclos (27.759,00 euros més 5.829,39 euros en concepte del 21% d’IVA),
d’acord amb la seva oferta de 19 de setembre d’enguany i els plecs de condicions que regeixen
aquesta contractacio.

Segon . Imputar una despesa de 33.588,39 euros IVA inclos a l'aplicacié pressupostaria
30.3370.22699 Activitats Centre Civic del pressupost de I’Ajuntament de Malgrat de Mar per I'any
2025, sempre condicionada a la seva aprovacio definitiva.

Tercer. Notificar els segiients acords a I'empresa TRIFUSIO PROJECTES CULTURALS S.L.ia
I'Area de Serveis Economics de I’Ajuntament de Malgrat de Mar{(..)

El pla d’accio cultural aprovat el Ple de I'1 de juny de 2017 pretén potenciar la cultura de
proximitat i la dinamitzacié comunitaria i fomentar la creacié de nous publics per a
activitats culturals.

L’Ajuntament esta interessat a continuar oferint diferents tallers i activitats per la
dinamitzacié i programacié del Centre Civic, enguany hem fet 10 anys d’agendes amb
activitats ben diverses. Aquest equipament que és del poble dona possibilitat de fer
comunitat entre les entitats i la ciutadania, usuaries de I'Espai, I'objectiu és clar volem
millorar la vida de les persones, i ampliar dins del possible els seus coneixements
humanistics i socials, per I'anualitat 2025.

La planificacio proposada per aquesta anualitat, es basa respectant els interessos de la
ciutadania, revisant les enquestes de satisfaccié que es passen anualment als usuaris i
tenint en compte el pressupost que contempla la licitacid, i enguany hem convidat a
sumar-se més entitats en la programacio.

La planificacié d’enguany contempla algunes activitats que no suposaran cap cost pels
usuaris, donat que son de caracter promocional de les entitats, en un format de pindoles
o jornades. Enguany tenim activitats en benefici a la salut mental entre d’altres d’interes
mediambiental de cuina entre d’altres, aquesta agenda vol donar, el benestar de les
persones i la socialitzacio i les ganes de despertar la il-lusi6 de compartir activitats i
moments unics de relacio saludable.

Donem continuitat a les trobades quinzenals dels amics de I'arxiu, enguany conduides
per I'historiador local Joan Pifia. Es vol oferir més xerrades de la ma de professionals
experts en les matéries com la ciéncia i la salut.
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Es vol donar a coneixer a la ciutadania les entitats de barris, juvenils, culturals, salut
mental i de medi ambient, i excursionistes per fer créixer la xarxa i desvetllar curiositat
del nostre municipi i tota la diversitat que I'envolta.

| també es vol consolidar els tallers que tenen més demanada i que ja en sén habituals,
en la programacio.

Els tallers programats generen una despesa directa a 'administracio, el cost dels quals
son assumits per les persones usuaries dels tallers i per les aportacions de la regidoria.
Aquells tallers que no arribin a cinc inscripcions es donaran de baixa. | les activitats que
organitzem amb les entitats, son gratuites.

El cap de I'’Area de Qualitat de Vida i la técnica auxiliar de joventut ha emés informe en
data el 20 de novembre en relacié a I'aprovacio dels preus publics pels tallers del Centre
Civic per l'anualitat 2025.

Vist I'informe d’intervenciéo emés el 25 de novembre de 2024.

Un cop aplicada la normativa i la férmula prevista a I'ordenanga general dels preus
publics i donat que la Regidoria de Cultura vol promoure els activitats i tallers del Centre
Civic fent les aportacions econdomiques pertinents per aquells tallers que generen més
despeses, se’n deriven la seglent taula que pot ser en un Unic pagament o amb dos la
taula sén les seglent:

PREUS DEL 30 DE GENER AL 20 DE
DESEMBRE DE 2025
A Preu
0 Aportacions - Preu o)
Taller Places Despesa directa Cost total regidoria Preu Public Pablic (P) Public (P)
(M) (DD) (DDx1,2) (AR) (P) anual R setembre
g Juny | gesembre
Ceramica creativa divendres mati i tarda 40 6.336,00 € 7.603,20 € 4.003,20 € 90,00 € 54,00 € 36,00 €
Salut Postural 20 1.728,00 € 2.073,60 € 873,60 € 60,00 € 36,00 € 24,00 €
Kundalini loga dimarts 25 1.836,00 € 2.203,20 € 703,20 € 60,00 € 40,00 € 30,00 €
Kundalini loga dijous 25 1.782,00 € 2.138,40 € 638,40 € 60,00 € 40,00 € 30,00 €
Kundalini loga dimecres 25 1.836,00 € 2.203,20 € 703,20 € 60,00 € 40,00 € 30,00 €
Sevillanes | Iniciacié divendres 40 1.188,00 € 1.425,60 € 0,00 € 60,00 € 36,00 € 24,00 €
Sevillanes Il Seguiment 40 1.188,00 € 1.425,60 € 0,00 € 60,00 € 36,00 € 24,00 €
Reciclatge de roba 20 2.448,00 € 2.937,60 € 1.537,60 € 70,00 € 40,00 € 30,00 €
Aula d'humanitats, cientifica i altres 80 525,00 € 630,00 € 0,00 € 30,00 € - € - €
g Guitarra iniciaci6 dissabte 30 1.152,00 € 1.382,40 € 0,00 € 55,00 € 33,00 € 22,00 €
R
E Guitarra Il dissabte 30 1.152,00 € 1.382,40 € 0,00 € 55,00 € 33,00 € 22,00 €
é Guitarra Avangada dissabte 30 1.152,00 € 1.382,40 € 0,00 € 55,00 € 33,00 € 22,00 €
(5]
% Pindoles llenguatge de signes (quatre sessions) 30 258,00 € 309,60 € 0,00 € 25,00 € 25,00 € - €
<
g Pindola dansaterapia 30 390,00 € 468,00 € 288,00 € 6,00 € 6,00 € - €
3
é Pindola de cuina 50 310,00 € 372,00 € 0,00 € 15,00 € 15,00 € - €
o
2 Informatica basica mati i tarda 15 1.782,00 € 2.138,40 € 1.763,40 € 25,00 € 15,00 € 10,00 €
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En la taula anterior es recullen les aportacions per promoure les activitats culturals i la
dinamitzacié del Centre Civic, fixant preus publics inferiors al cost generat a la
contractacio i organitzacio dels tallers.

El periode d'inscripcions es preveu que sigui del 13 al 18 de gener, les activitats
comengaran el dia 27 de gener fins al 21 de juny.

Els mesos de juliol i agost no hi ha tallers i el segon periode d'inscripcions sera del 8 al
12 de setembre, i els cursos comengaran de nou el 15 de setembre i finalitzaran el 20
de desembre de 2025.

Per tant, els preus publics és per I'anualitat del 2025.
Conclusions

Per tot el que s'ha exposat anteriorment, s'informa que existeixen raons socials,
culturals, comunitaries i d'interés public que aconsellen fixar preus publics per sota dels
limits previstos a I'ordenanga general de preus publics municipals, pels tallers del Centre
Civic previstos per aquest 2025, amb la finalitat, de promoure les activitats culturals,
comunitaries, i de cohesio del municipi, i per tant del benestar fisic i emocional de la
ciutadania.

Vista la proposta de la tinenga d’Alcaldia de Drets Socials i Serveis a les Persones,
de data 29 de novembre de 2024, per a la propera JGL, la Comissio, amb els vots
a favor de PSC-CP, JxMalgrat-CM, MeM-PL, d’ERC i CUP (setze vots ponderats) i
I’abstencié del PP (un vot ponderat) dictamina favorablement I'adopcié dels
acords seglients:

Primer: Aprovar els seguents preus publics pels tallers del Centre Civic, pels tallers
previstos que tindran inici el dia 27 de gener al 20 de desembre de 2025:

PREUS DEL 30 DE GENER AL 20 DE
DESEMBRE DE 2025

T Preu Public Pﬁ;'i‘f:“(P) Pﬂ:lriiu(P)

(Janial” | gonerjuny | setamire

Ceramica creativa divendres mati i tarda 90,00 € 54,00 € 36,00 €
Salut Postural 60,00 € 36,00 € 24,00 €
Kundalini loga dimarts 60,00 € 40,00 € 30,00 €
Kundalini loga dijous 60,00 € 40,00 € 30,00 €
Kundalini loga dimecres 60,00 € 40,00 € 30,00 €
Sevillanes | Iniciacié divendres 60,00 € 36,00 € 24,00 €
Sevillanes Il Seguiment 60,00 € 36,00 € 24,00 €
Reciclatge de roba 70,00 € 40,00 € 30,00 €
Aula d'humanitats, cientifica i altres 30,00 € - € - €
Guitarra iniciacié dissabte 55,00 € 33,00 € 22,00 €
Guitarra Il dissabte 55,00 € 33,00 € 22,00 €
Guitarra Avangada dissabte 55,00 € 33,00 € 22,00 €
Pindoles llenguatge de signes (quatre sessions) 25,00 € 25,00 € - €
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Pindola dansaterapia 6,00 € 6,00 € - €
Pindola de cuina 15,00 € 15,00 € - €
Informatica basica mati i tarda 25,00 € 15,00 € 10,00 €

Segon. Donar compte dels presents acords en la propera Comissié Informativa
Directorial.

Tercer: Notificar els presents acords a I'Area de Serveis Econdmics pel seu
coneixement i efectes oportuns.

6.- Aprovar el preu public del preu de I’entrada per la festa de Cap d’Any 2025,
exp. P1302024000012.

Antecedents

En data 28/10/24 el Cap de I'Area i I'Auxiliar Técnic de Promocié del Municipi van emetre
informe inicial de Contracte menor per a la contractacié dels serveis necessaris per a
dur a terme la celebracié de la Festa de Cap d’Any, dins I'expedient B3202024000114.
A la part expositiva es detalla que cal I'aprovacié del preu public 10,00 € per a I'entrada
a la Festa de Cap d’Any.

Vist l'informe d’intervencié emés el 3 de desembre de 2024.

Un cop aplicada la normativa i la férmula prevista a I'ordenanga general dels preus
publics i tenint en compte que les despeses del passat 2022 van ser d’'un total de
15.201,30 € i es calcula que per aquest 2024 la quantitat sera similar ja que no varien
els serveis, hem aplicat una pujada del 5,1%, que és el percentatge que, segons I'Institut
Nacional d’Estadistica, correspon a l'increment de I'lPC que han tingut els preus entre
el periode des de novembre de 2022 i fins al setembre de 2024. A aquest import se li ha
d’'afegir el cost de les despeses de gestio per la venda d’entrades, que és un servei que
no es va necessitar en anteriors edicions.

Es preveu, doncs, una despesa total de 18.210,00 €. Es calcula obtenir un total
d’'ingressos de 20.000,00 €, venent la totalitat de les 2.000 entrades. L'import del preu
public de I'entrada per a la Festa de Cap d’Any 2025 queda doncs, degudament justificat.
El periode de venda d’entrades anticipades es preveu que sigui a partir del 15 de
desembre de 2024 pel portal www.entrapolis.com

Conclusions

Per tot el que s'ha exposat anteriorment, s'informa que existeixen raons d'interés public
que aconsellen fixar el preu public a 10,00 € I'entrada

Vista la proposta de la tinenga d’Alcaldia de Promocié Economica i Accio
Municipal, de data 4 de desembre de 2024, per a la propera JGL, la Comissié, amb
els vots a favor de PSC-CP, JxMalgrat-CM, MeM-PL, I’ERC i CUP (setze vots
ponderats) i P’abstencio del PP (un vot ponderat) dictamina favorablement
I’adopcid dels acords segiients:
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Primer. Aprovar el preu public del preu de I'entrada per la festa de Cap d’Any 2025 a
rad de 10,00 € I'entrada

Segon.- Activar la venda de les entrades de la Festa de Cap d’Any pel Portal
www.entrapolis.com

Tercer. Notificar els presents acords a I'Area de Serveis Economics pel seu
coneixement i efectes oportuns.

Control i sequiment del govern municipal

7.- Mocié presentada pel grup municipal CUP en suport a la pagesia del Pla de
Balasc, exp. A1302024000015.

L’any 2005 es va aprovar el pla director urbanistic del sistema costaner (PDUSC) i un
dels objectius era preservar el poc espai agrari que quedava de cap a cap de la costa,
des del cap de Creus fins a Alcanar. De fet era una figura on, en principi, 'espai agrari
quedava protegit i que feia que les activitats especulatives fossin molt dificils de dur a
terme. Al Maresme hi ha tres grans espais agricoles que estan inclosos en el PDUSC
(el Pla de Balasc a Santa Susanna i Pineda de Mar, les Cinc Sénies a Mataré6 i la Tordera
a Malgrat de Mar).

Un daquests espais, el Pla de Balasc, es troba amenagat per un projecte de
I'Ajuntament de Santa Susanna que preveu ampliar un cami ja existent fins a 15 metres
d’amplada, cosa que suposara perdre els primers 10 metres de franja agricola i afectara
als conreus per fer-los desapareixer de manera definitiva. Es sospita, també, que en
realitat volen crear accessos per a transformacions futures, amb una gran pas subterrani
i un gran aparcament de vehicles a la platja. Altrament no s’entén aquest afany per
ampliar tant aquest vial.

El Pla de Balasc té una llargada d'un quildbmetre i és el rebost per a la produccié
d’aliments frescos i de proximitat i també és un connector territorial i paisatgistic entre la
costa i els contraforts del Montnegre. Es una garantia per a la salvaguarda del litoral,
lliure d'urbanitzacié i amb una platja encara poc transformada i per tant és un sector clau
en l'equilibri territorial de Santa Susanna i de I'Alt Maresme. Es també un espai que
hauria d’estar salvaguardat, doncs té la classificacio C1 del PDUSC, que atorga un alt
nivell de proteccio. Aquesta classificacio garanteix que I'area es destini principalment a
I'ds agricola, amb restriccions estrictes sobre altres tipus de desenvolupaments, com
I'urbanistic o industrial.

Aquest cami afecta divuit finques, set de les quals no han arribat a cap acord amb
I'Ajuntament de Santa Susanna i estan en procés d’expropiacio. Els terrenys afectats
pertanyen a aquest terme municipal, a tocar de Pineda de Mar. Fa dos mesos que la
pagesia del pla de Balasc s’ha organitzat per vetllar el perimetre dels seus camps, a fi
que els operaris de les obres que es fan per ampliar el vial agrari que va paral-lel a la
via del tren i la platja no ocupin part dels seus terrenys.
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Entenem que la preservacio de I'agricultura i de la terra agricola no és només una lluita
de la pagesia, és de tothom i és la defensa d’'un model de pais. Per aixd, aquesta
mobilitzacié pagesa per la defensa del Pla de Balasc no la considerem un conflicte local,
sind que es tracta d’'un conflicte comarcal i de pais.

Avui esta amenagat el Pla de Balasc perd dema poden estar sota el mateix risc els
diferents espais agraris presents en el PDUSC. Si es permet trinxar el Pla de Balasc es
crea un precedent perillés per altres espais classificats.

Com a pais, hem de ser capagos, decidint entre totes, de fer politiques a mig i llarg
termini, pensant en les noves generacions, per tal de protegir els ecosistemes i la
biodiversitat a cada raco. Lluitem per un futur, un futur que ens permeti sembrar, cultivar
i collir de manera que totes i tots hi sortim guanyant.

Al ple ordinari de 'Ajuntament de Malgrat, celebrat el 14 de marg de 2024, es va aprovar
per unanimitat la mocié de solidaritat amb pagesia, presentada pels sis partits politics
amb representacié municipal, on s’afirmava que “cal actuar per revertir la situacié en
que es troba el sector primari, posant en valor la feina fonamental de produir aliments, i
posant els mitjans per resoldre els problemes amb qué es troba el sector”. | que “cal la
implicacio de totes les administracions, i de la societat sencera, per recolzar aquells que
ens garanteixen no tan sols la produccio d’aliments, siné també la vida als pobles, lacura
i el manteniment d’un territori viu més enlla de les arees metropolitanes, en definitiva
garanteix un pais territorialment endrecat i equilibrat.” | un dels acords aprovats era
mostrar la solidaritat amb el sector agricola.

Entenem que la solidaritat a la pagesia no només s’ha de demostrar amb mocions,
també hem d’estar al seu costat i donar suport a les seves reivindicacions.

Per tot aixo, el Grup Municipal de la CUP-AMUNT a I'Ajuntament de Malgrat de Mar,
proposa al Ple Municipal I'adopcié dels seglients ACORDS:

Primer. Donar suport a la pagesia del Pla de Balasc de Santa Susanna per evitar la
reconversio d’un cami agrari protegit en un passeig turistic més ample.

Segon. Vetllar per a respectar les zones de classificacio C1 del PDUSC del nostre
municipi i fer el possible per defensar-lo en altres municipis.

Tercer. Traslladar aquests acords a la Uni6 de Pagesos, Assemblea Pagesa, la
Plataforma Salvem la Vall de la Riera de Pineda, la Coordinadora Preservem el
Maresme, I'Espai Agrari de la Baixa Tordera i a I'Ajuntament de SantaSusanna

8.- Mocio presentada pel grup municipal d’ERC per aplicar un recarrec a I'IBl als
habitatges desocupats permanents i la possibilitat de bonificar aquells habitatges
amb una renda limitada fixada, exp. A1302024000016.

La crisi econdomica dels darrers anys i els seus efectes ha produit, entre altres coses,

lincrement d’habitatges buits desocupats permanentment. Aquests, en la gran majoria
de casos es troben en mans de grans tenidors i entitats financeres.
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Segons les dades disponibles al document d’estratégies sectorials d’habitatge per a la
mobilitzacié i intervencio d’habitatges desocupats i situacions anomales desenvolupat
per la Diputacié de Barcelona en I'ambit de Malgrat de Mar, podem considerar que
Malgrat té indicis que del voltant de 358 a 708 habitatges estan buits.

Els problemes d’accés a I'habitatge sén un greu problema social i un dels reptes que
tenim com a societat pendent de resoldre. Una problematica que hem patit des de la
crisi del 2008, que lluny de solucionar-se, s’ha cronificat especialment per I'increment
del preu del lloguer, i que s’ha convertit en insostenible amb la nova crisi economica i
social que patim com a consequiéncia de la pandémia. Avui son moltes les families que
destinen fins a més del 50% dels seus ingressos a I'habitatge i les ajudes extraordinaries
publiques han estat insuficients per donar resposta a les situacions d’exclusiéo de
I'habitatge que s’han vist abocades. Hem, doncs, de treballar per canviar I'arrel del
problema de I'emergéncia de I'habitatge, que és la dificultat per moltes families per
accedir a un habitatge digne a un preu accessible.

La Llei 51/2002, de 27 de desembre de reforma de la Llei 39/1988 de les Hisendes
Locals, en el seu article 73 punt 4, paragraf tercer, estableix: “tractant-s’hi d’'immobles
d’Us residencial que es troben desocupats amb caracter permanent, per complir amb les
condicions que determinen reglamentariament, els Ajuntaments podran exigir un
recarrec de fins al 50 per 100 de la quota liquida de I'impost...”

La implementacio del recarrec ha de servir doncs per poder millorar la situacio precaria
que ha propiciat el sector privat en gran part, i no ha de servir com un simple recarrec
per augmentar ingressos sense corregir el fons de la quiestio.

Tanmateix, amb el mateix sentit de millorar la situacié de I'habitatge, en la mateixa Llei
d’Hisendes Locals, en el seu article 74.6, ens dona la possibilitat d’aplicar una bonificacié
potestativa de fins al 95% a I'IBl per aquells immobles d’Us residencial destinats a
habitatges amb una renda limitada, és a dir aquells habitatges que es lloguin per sota
d'un preu de referéncia establert pel mateix Ajuntament, que fins i tot podria estar
vinculat a l'index de Referéncia de Preus de Lloguer de I'Agéncia de I'Habitatge de
Catalunya.

Per tant, disposariem d’aquestes dues eines, per una banda, d’un recarrec que intenti
modificar aquelles situacions adverses en materia d’habitatge i al mateix temps habilitar
una bonificacié que reconeix-hi I'esforg fet per altres tenidors.

Juridicament, aquest recarrec, compta amb una jurisprudéncia més amplia arran del
Reial Decret Llei 7/2019, sobre mesures urgents en matéria d’habitatges i lloguers, en
el que I'Estat Espanyol dona solucio a I'aplicacio del recarrec, on molts municipis ja s’han
beneficiat d'aquesta habilitacié. Clars exemples son les ciutats o pobles de Tarragona,
Valls, Cambrils, Figueres o els nostres veins Palafolls, entre altres. Aquesta habilitacié
del RDL 7/2019, facilita la seva aplicacio ja sigui mitjangant una Ordenanga Fiscal Unica,
o bé mitjangant una modificacié a la mateixa Ordenanca Fiscal de I'lBI.

Cal fer valdre la feina feta per aquest Ajuntament fins a la data, més concretament amb
l'actualitzacié del Cens d’Habitatges Desocupats, indispensable per implementar de
forma eficient aquest recarrec. Aquesta eina ens facilitara la identificacio d’aquells
habitatges desocupats de forma permanent. Per tant, possiblement és I'eina més
important per poder continuar establint politiques d’habitatge rellevants i que tinguin
impacte al nostre municipi.
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En conseqliéncia, tenint en compte que la preséncia d’habitatge buit als nostres
municipis és significativa, calen actuacions i voluntats politiques que permetin detectar
els problemes principals a cada municipi i implementar mesures per resoldre’ls, entre
d’altres: impulsar la rehabilitacio i la millora de les condicions dels habitatges per
garantir-ne unes condicions dignes, promoure el lloguer assequible, continuar
incrementant el parc d’habitatge de lloguer social i, com a objecte especific d’'aquesta
mocio: incentivar la mobilitzacié dels habitatges buits.

Per aquestes raons, el grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya-AM
a I’Ajuntament de Malgrat de Mar proposa al Ple I’'adopcio dels segiients acords:

Primer. Generar una ordenanca fiscal Gnica o, en el seu defecte, modificar 'Ordenancga
Fiscal de I'impost de Béns Immobles afegint en el seu redactat un nou article que
reconegui el recarrec del 150% per habitatges desocupats permanents, que pertanyin a
titulars de quatre o més immobles d'Us residencial, aixi com les estipulacions
necessaries per definir de forma correcta les caracteristiques d’habitatge desocupat
permanent.

Segon. Modificar 'Ordenanca Fiscal de I'lmpost de Béns Immobles (IBl) afegint en
I'article dedicat a bonificacions potestatives, un nou apartat on reconegui la possibilitat
de bonificar fins a un 95% aquells habitatges llogats amb una renda limitada fixada i
estipulada en la mateixa Ordenancga Fiscal o els immobles destinats a lloguer inclosos
dins de la Borsa de Mediacié pel Lloguer Social.

Tercer. Assumir el compromis de treballar de forma immediata el cens d’habitatges buits
de manera que la implementacié del recarrec i la bonificacié incorporats a I'ordenanca
de I'IBI, aixi com altres mesures vinculades a la mobilitzacioé d’habitatge buit, es puguin
portar a terme en el termini de temps més curt possible.

9.- Resolucions dictades per I’Alcaldia de la 2024/3446 a la 2024/3749.

10.- Precs i preguntes.

La Sra. Alcaldessa aixeca la sessid, de la qual com a secretari estenc aquesta acta.

Sonia Vifolas Mollfulleda Emili Tapias Sola
Alcaldessa Secretari
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