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AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

Ajuntament de Malgrat de Mar
Serveis Generals

Carme, 30 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)
Tel. 93 765 33 00 - Fax 93 761 09 93
serveisgenerals@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat

Informe del Secretari municipal, de data 26.10.2023.

Emili Tapias Sola, Llicenciat en Dret, El Secretari de I’Ajuntament de Malgrat de
Mar, provincia de Barcelona.

Que el Ple de 'Ajuntament en sessié ordinaria celebrada el dia 2 de novembre de
2023 adopta, entre d'altres els seglents acords:

L’Ajuntament Ple en sessié de 17 de juliol de 2023 va aprovar els drets econdmics dels
membres de la Corporacio.

Per Resolucié d’Alcaldia s’ha modificat la delegacié de competéncies de I'Alcaldia a favor
dels regidors i de les regidores de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, establint les seves
dedicacions i essent el numero de dedicacions exclusives 4.

Essent necessaria una modificacié retributiva en base a les noves delegacions i

De conformitat amb l'article 75, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
del regim local i en concordanga amb els articles 162 b) i 166 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya i amb l'article 13 del Reglament d’organitzacié, funcionament i
régim juridic de les entitats locals, aprovat per Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
els i les membres de les corporacions locals percebran retribucions per I'exercici dels
seus carrecs quan els ocupin amb dedicacio parcial o exclusiva, segons I'assignacio
de dedicacié efectuada o que efectui I'alcalde/ssa — president/a de la Corporacio, cas
en qué han de ser donats d’alta en el régim general de la Seguretat Social, aixi com a
percebre retribucions en la quantia i condicions que estableixi el Ple de la Corporacié.

La reforma de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Réegim Local,
operada mitjangant la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzaci6 i
sostenibilitat de 'Administracio Local, va parametritzar els maxims quantitatius de les
retribucions dels membres de la Corporacié establint un barem maxim per tots els
conceptes retributius i assisténcies, amb exclusié dels triennis que en el seu cas
tinguin dret els funcionaris de carrera que es trobi en situacié de serveis especials. A
tal efecte, I'article 75.bis inclds en la Llei de bases de régim local va determinar en el
cas dels municipis amb una poblacié entre 10.001 a 20.000 habitants una retribucio
maxima referida a un Secretari d’Estat reduida en un 50 %.

D’acord amb el determinat a larticle 18 (Régim Retributiu dels membres de les
Corporacions Locals), del Reial Decret 24/2018, de 21 de desembre, pel qual
s’aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public, i
conforme amb la Disposicié Addicional 27a de la Llei de Pressupostos Generals de
I'Estat per I'any 2023, el limit maxim quantitatiu, per tots els conceptes retributius i
assisténcies és de 58.363,36 €, import actualitzat amb el 0°'5% previst a l'article
19.Dos.2.a) de la referida Llei.
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Corporacié aprovat

17.07.2023,

Dictamen de la Comissioé Informativa Directorial, de data 2 de novembre de 2023.

Vista la proposta d’Alcaldia, de data 27 d’octubre de 2023, el Ple de I’Ajuntament,
per dotze vots a favor (PSC-CP, JxMalgrat-CM i MeM-PL) i cinc vots en contra
(ERC, PP i CUP), acorda:

Primer. Modificar I'acord relatiu a I'aprovacié del régim retributiu dels membres de la
en sessid plenaria de data
determinacions establertes al punt tercer dels presents acords.

introduint les

Segon. Prendre ra6 del decret d’alcaldia, pel qual es procedeixen a aprovar les
delegacions d’alcaldia i s’assigna la dedicacié als/les regidors/es amb delegacio,
determinant un nombre de membres amb dedicacié exclusiva de 4.

Tercer. Establir els drets econdmics dels/de les regidors/es d’aquest Ajuntament,
d’acord amb el régim de dedicacions assignades per la Presidéncia:

AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

i RESPONSABILITAT RETRIBUCIONS
REGIM DE DEDICACIO BRUTES <
ANUALS DEDICACIO
ggg;ﬁsx/’g"(’;"'goﬁj‘)’”f“”eda Alcaldia 50.963,64 € | 35,00 h/setmana
° 1.568 h/any
1r  Tinent d’Alcaldessa de
Jordi Lluis Farré Adrogué Desenvolupament Urba, 47 575.20 € 35,00 h/setmana
Exclusiva (100%) Sostenibilitat i Via Publica. e 1.568 h/any
2a Tinenta d’Alcaldessa de
Carme Ponsa Monge Govern Obert | Participacio 35.681.25 € 26,25 h/setmana
Parcial (75%) Ciutadana. B 1.176 h/any
Jofre Serret Ballart 3r Tinent d’Alcaldessa de Drets 28.00 h/setmana
Parcial (80%) Socials i Serveis a les Persones. 38.060,00 € ’
1.254,40 h/any
. . 4t Tinent d’Alcaldessa de
Agustin Marin Ortega Promoci6 i Accié municipal. | = - Assisténcies
Cinzia Valbonesi Prieto Regidora de Relacions 35.00 h/setmana
. o L . . X
Exclusiva (100%) Institucionals i Barris. 35.000,00 € 1.568 h/any
% Sonia Huertas Domingo Regidora  d’Envelliment  actiu, 17 5 h/setmana
= i 0, i ’
s Parcial (50%) Mercats, Igualtat i LGTBIQ. 17.500,00 € 784 h/any
=4
K=} Y T . T -
= Lurdes Borrell Arigés Regidora de Cultura i Patrimoni
3 . 17,50 h/setmana
Q< 0, i
; Parcial (50%) 17.500,00 € 784 h/any
Q
2 - —— -
§ Mireia Hernandez Machado Eggg?:riz de Solidaritat, Salut i 17.500.00 € 17,50 h/setmana
= Parcial (50%) ’ A 784 h/any
o ~
s Miquel Angel Ruiz Giménez Regidor d’Esport.
2 . 35,00 h/setmana
é Exclusiva 35.000,00 € 1.568 h/any
©
s - - - T -
2 Mlqugl Casajuana Byrne Regidor d'Hisenda i Agenda 17 500.00 € 17,50 h/setmana
38 Parcial (50%) Urbana. ’ 784 h/any
8
I
Q
£
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AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

Ajuntament de Malgrat de Mar
Serveis Generals

Carme, 30 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)
Tel. 93 765 33 00 - Fax 93 761 09 93
serveisgenerals@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat
NIF: PO810800A

Maria Carmen Cernicharo Lépez Regidora d’Empresa i Ocupacio.
Parcial (50%) 17.500,00€ | 17,90 Wsetmana
784 h/any

Joaquim Albert Roig Eg%ZOErR R APortaveu dERC- 10.236.24 € 8 h/setmana

Parcial (22,86%) I 358 h/any
Regidora

Patricia Bernadas Valdez | | e Assisténcies
Regidor

Jordi Masats Ordi e Assistéencies

Ana Vega Raya Regidora Portaveu de PP 10.236.24 € 8 h/setmana

Parcial (22,86%) o 358 h/any
Regidor i portaveu de la CUP-AM

Enric Zaldo Aubanell 10.236,24 € 83”5/2952?3

Parcial (22,86%) y

Les retribucions seran distribuides en 14 pagues anuals.
El dret a la percepcié d’aquestes retribucions es meritara a partir del dia 01.11.2023.

L’actualitzacio de la retribucio es produira a partir del dia 1 de gener de 2024 per anys
naturals, de forma automatica i mitjangant l'aplicaci6 de les normes que la
corresponent Llei de Pressupostos de I'Estat determini per tot el personal al servei de
les Administracions Publiques, sempre que en la seva aplicacié no s’ultrapassi el limit
maxim establert a l'art. 75. bis.1 de la Llei /81985, de Bases de Regim Local

Quart. Les indemnitzacions s’establiran d’acord amb I'Acord comu de condicions
laborals del personal de I'Ajuntament de Malgrat de Mar. A tal efecte, i d’acord amb
l'anterior, sera d'aplicaci6 el que disposa el Reial Decret 462/2002, sobre
indemnitzacions per rad del servei, i aplicacido de les corresponents revisions que es
facin dels imports de les esmentades indemnitzacions segons publicacions del B.O.E.

Cinqué. Ordenar a I'Area de Serveis Generals i Servei de Recursos Humans de
'Ajuntament, la tramitacié de les baixes, altes i cotitzacio al réegim general de la
Seguretat Social que es derivin dels presents acords i si s’escau les declaracions de
pluriocupacio que siguin pertinents.

Sisé. Notificar els presents acords al departament d’Intervencié - Tresoreria i als
membres del Consistori, fent constar als regidors afectats que han estat designats/des
per a desenvolupar els seu carrec amb dedicacié exclusiva o parcial, i que s’entendra
acceptat aquest régim de no manifestar res al respecte dins del termini de les 24 hores
seglents a la seva notificacio.

Seté. Procedir a publicar els acords adoptats a 'E-Tauler, Portal de Transparéncia i al
Butlleti Oficial de la Provincia, en virtut d’alld establert a I'article 75.5 de la Llei de
Bases de Regim Local.
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AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

I, perque aixi consti i produeixi els efectes que corresponguin a I'expedient que I'ha
motivat, signo aquest certificat amb I'adverténcia a qué es refereix I'article 206 del
Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals,
d’ordre i amb el vist i plau de I'Alcaldessa.

Vist i plau

Sonia Vifiolas Mollfulleda
Alcaldessa




